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Beszámoló a J. L. SEAGULL Alapítvány 2025. évi szakmai munkájáról 

A J. L. SEAGULL Alapítvány 1994 óta működik Salgótarjánban, tevékenysége a városon túl Nógrád megye 
egészére kiterjed. Az alapítvány létrejötte óta arra törekszik, hogy segítse a hátrányos helyzetű, leszakadó 
térségekben élőket, különösen az iskolából kimaradó fiatalokat, pályakezdőket, valamint a munkaerőpiacra 
nehezen visszatérő felnőtteket, köztük az inaktívakat és a tartós álláskeresőket. Az alapítvány kiemelt célja a 
nők esélyegyenlőségének erősítése is. 

 

Az alapítvány alapfilozófiája, hogy a társadalmi felzárkózás kulcsa a készségek és a személyiség fejlesztése. 
Ennek megfelelően az alapítvány olyan programokat valósít meg, amelyek hosszú távon is pozitív hatással 
vannak a résztvevők életére. A működés során az alapító, Simonfalvi László alapítói szándékának, 
hitvallásának megfelelően a szervezet tevékenységeiben Carl Rogers személyközpontú megközelítését 
alkalmazza, amely az empátián, feltétel nélküli elfogadáson, hitelességen és tényleges együttműködésen 
alapul. 

Az Alapítvány egyik meghatározó célkitűzése a hátrányos helyzetű fiatalok és felnőttek szakképzéshez 
juttatása, valamint a munkaerő-piaci hátrányok csökkentése kompetenciafejlesztésen keresztül. Az 
alapítvány ennek érdekében két évtizeden keresztül működtette a J. L. SEAGULL Szakképző Iskolát, amely 
állami feladatokat ellátó köznevelési intézményként jelentős szerepet játszott a régióban.  
 
Az alapítvány egyik fő törekvése, hogy a hátrányos helyzetű fiatalok és felnőttek számára biztosítsa a 
szakképzéshez való hozzáférést, és kompetenciafejlesztéssel csökkentse munkaerő-piaci hátrányaikat. E cél 
érdekében húsz éven át működtette a J. L. SEAGULL Szakképző Iskolát, amely jelentős szerepet töltött be a 
térség köznevelésében. A szakképzési rendszer átalakulását, a szakképzési centrumok létrehozását követően 
e feladatok állami fenntartásba kerültek. 
 
A képzés és tananyagfejlesztés területén felhalmozott szaktudást az alapítvány továbbra is hasznosítja  
a J. L. SEAGULL Felnőttképzési Központ működésén keresztül.  

A J. L. SEAGULL Alapítvány felnőttképzési nyilvántartási száma: B/2020/000633. 
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A bejelentett felnőttképzési intézményi státusz lehetővé teszi, hogy az alapítvány kiemelt cél szerinti 
feladatait – „Bármely szempontból hátrányos helyzetű csoportok esélyegyenlőségének elősegítése”,  
„A munkaerőpiacon hátrányos helyzetű rétegek képzésének, foglalkoztatásának elősegítése, az e 
tevékenységhez kapcsolódó szolgáltatások végzése, azok támogatása” hatékonyan megvalósíthassa. 

 

 

 

A 2025. évi kiemelt szakmai tevékenységei: 

1. Tudásmegosztó portál – www.mindigtanulunk.hu – fejlesztése és működtetése 

Az alapítvány 2025-ben is kiemelt feladatának tekintette a mesterséges intelligencia (MI) gyakorlati 
alkalmazási lehetőségeinek minél szélesebb körű bemutatását. Az oktatás és a folyamatos tanulás szerepe 
továbbra is meghatározó kérdés a társadalmi párbeszédben, ezért fontosnak tartjuk hangsúlyozni: a 
változásokhoz való alkalmazkodás és a fejlődés alapja az élethosszig tartó tanulás. 

Az MI az elmúlt években a mindennapok részévé vált, így egyre nagyobb igény mutatkozik a működésének, 
hatásainak és felhasználási lehetőségeinek megismerésére. Célunk változatlanul az, hogy közérthető módon 
segítsük az eligazodást ebben a gyorsan fejlődő környezetben. 

E törekvés jegyében működtetjük a www.mindigtanulunk.hu portált, amelynek fejlesztésére és tartalmi 
bővítésére 2025-ben is hangsúlyt fektettünk. A digitális tananyagokat folyamatosan frissítjük, részben 
díjmentesen, részben kedvezményes formában tesszük elérhetővé, biztosítva az állandó hozzáférést a 
felhasználók számára. Új tananyaggal is bővült a kínálat: AI eszközök kombinálása a gyakorlatban – 
kisvállalkozóknak és magánfelhasználóknak. 

A tananyagok többféle célcsoport igényeihez igazodnak: 

• Kisgyermekes szülőknek a mesekészítésen keresztül mutatjuk meg az MI kreatív felhasználását, 

• Nyelvtanulók és nyelvtanárok számára gyakorlati útmutatót adunk az LLM-alapú eszközök 

nyelvtanulásban betöltött szerepéről, 
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• Bemutatjuk, miként támogathatja az MI a mindennapi tevékenységeket, például az álláskeresést, 

• Segítjük a szülőket abban, hogyan használhatják az MI-t gyermekeik élményszerű tanulásának 

támogatására, 

• Kisvállalkozók és egyéni vállalkozók számára pedig gyakorlati példákon keresztül mutatjuk be, hogyan 

építhetők be az MI-eszközök a napi működésbe és hatékonyságnövelésbe. 

Programjaink keretében 2025-ben: 

 3 alkalommal szerveztünk személyes tájékoztatókat álláskeresők számára, 
 1 alkalommal workshopot tartottunk vállalkozóknak az MI gyakorlati használatáról. 
 ingyenesen elérhető hírleveleket és blogcikkeket tettünk közzé 886 fő elérésével 
 közösségi média platformokat is működtettünk a tudásmegosztó portál népszerűsítése érdekében 

(facebook oldal szöveges és videós, Youtube, Tiktok csatornákon videós megjelenések) 

A portált 2025-ben 3360 látogató kereste fel, összesen 5326 megtekintéssel. Programjainkon 98 fő vett 
részt személyesen vagy online formában. 

 

Összességében a portál működtetésével, a tananyagok fejlesztésével és programjainkkal 2025-ben is jelentős 
számú érdeklődőt értünk el, hozzájárulva a digitális kompetenciák fejlődéséhez és az MI tudatos 
használatának terjedéséhez. 

2. Család és Karrierpont további működtetése a 2025. évben 

A „SEAGULL Család és KarrierPONT” működtetését 2025-ben is folytattuk, a korábbi „Esélyteremtés nőknek 
– Nógrádban” projekt során kialakított szakmai alapokra építve. A szolgáltatásokat a salgótarjáni központi 
irodában biztosítottuk, elsősorban a térségben élő aktív korú nők számára, foglalkoztathatóságuk javítása és 
az atipikus munkavégzési formák megismertetése érdekében. 
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Tevékenységeink között szerepeltek készségfejlesztő képzések, vállalkozói tréningek, tanácsadások, valamint 
közösségi és egészségmegőrző programok. Emellett kiemelt figyelmet fordítottunk a szemléletformálásra és 
a jó gyakorlatok terjesztésére, többek között klubok, rendezvények és szakmai együttműködések keretében. 

A projekt zárását követően 2025-ben is aktívan működtettük a SEAGULL Család és KarrierPONTot, különös 
tekintettel a hátrányos helyzetű nők támogatására a munkaerőpiacra való visszatérésben. Az év során: 

 110 fő részesült egyéni tanácsadásban, melyek során karriertervezésben, tanulási lehetőségek 
feltérképezésében és a munkaerőpiaci érvényesülésben nyújtottunk segítséget, 

 212 fő – elsősorban álláskereső fiatalok és felnőttek – kapott tanulási tanácsadást, korrepetálást, egyéni 
támogatást a felnőttképzési programokhoz való sikeres kapcsolódáshoz, részvételhez. 

 Kisgyermekes családokat támogattunk ingyenes gyermekfelügyelettel, valamint gyermekprogramokhoz 
kapcsolódó helyszínbiztosítással. 

A program folytatásával változatlanul arra törekszünk, hogy a térségben élő nők számára támogató 
környezetet és kézzelfogható segítséget biztosítsunk élethelyzetük javításához. 
3. A fentieken túlmenően további tevékenységeink a 2025. évben: 

 A Nógrád Vármegyei Kereskedelmi és Iparkamara „Szövetségben a vállalkozókkal” programjához 
kapcsolódva a mesterséges intelligencia eszközök gyakorlati alkalmazását támogató tanácsadási 
tevékenységet végeztünk. Ennek részeként 2025-ben is folytattuk az ismeretterjesztő cikksorozatot, 
amely közérthető módon mutatta be a vállalkozók számára az MI-ben rejlő lehetőségeket, emellett 
továbbra is egyéni tanácsadásokkal is segítettük az érdeklődőket a mindennapi MI használat kérdéseiben. 

 A GINOP-3.3.1-16-2016-00001 „Digitális Jólét Program Pontok fejlesztése” projekt keretében létrehozott 
DJP Pont működtetését 2025-ben is folytattuk. Biztosítottuk a szükséges személyi és tárgyi feltételeket és 
az év során 90 érdeklődőnek nyújtottunk segítséget a digitális eszközök használatában, digitális 
tananyagok elérésének biztosításában. 

 

 A NMKH Foglalkoztatási, Foglalkoztatás-felügyeleti és Munkavédelmi Főosztályával kötött 
együttműködési megállapodás keretein belül 139 álláskereső, ill. inaktív részére nyújtottunk munkaerő-
piaci tájékoztatást, információnyújtást, képzési tanácsadást személyes és online formában, segítve ezzel 
a résztvevőket a GINOP Plusz 4.1.1. és GINOP PLUSZ 3.1.1. projektek által elérhető lehetőségek 
megismerésében. 
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A J. L. SEAGULL Alapítvány és a J. L. SEAGULL Felnőttképzési Központ 2025-ben is folyamatosan biztosította 
szolgáltatásait a célcsoportok számára, miközben működését továbbra is jelentős költségnövekedés 
nehezítette. 

Az emelkedő rezsiköltségekhez alkalmazkodva a téli hónapokban csak a programok idejére biztosítottunk 
teljes fűtést, egyéb időszakokban takarékos üzemmódban működtettük az épületet. A szükséges 
intézkedések mellett sikerült elkerülni az állagkárosodást. Az energiafelhasználás csökkentése érdekében 
további lépéseket tettünk, ugyanakkor a melegvíz-szolgáltatást továbbra is szüneteltettük. 

A kihívások ellenére a 2025. évi tevékenységek is igazolják, hogy az Alapítvány és a Felnőttképzési Központ 
az alapító okiratban meghatározott célok mentén működött. Programjainkkal és szolgáltatásainkkal továbbra 
is érdemi támogatást nyújtottunk a hátrányos helyzetűeknek, hozzájárulva fejlődésükhöz és a változó 
körülményekhez való alkalmazkodásukhoz. 

 

Salgótarján, 2026. május 14. 

 
 
 
 

        Körmendi Éva Anna        Kiss Katalin 
a J. L. SEAGULL Felnőttképzési Központ    a J. L. SEAGULL Alapítvány titkára 

igazgatója 


